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	ПРИЛОЖЕНИЕ №1
                                                                                                                                                        к распоряжению  председателя                                                                               
контрольно-счетной палаты

муниципального образования                                                                                Староминский район                                                                                 от _07.02.2012__ № _6____                                                                               




Квалификационные требования к уровню профессионального образования  и  стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности  к лицам, замещающим должности муниципальной службы

контрольно-счетной палаты муниципального образования Староминский район
	№ 
п/п
	наименование структурного подразделения (муниципальной должности)
	группа должностей
	квалификационные требования

	
	
	
	к уровню, направлению и к квалификации профессионального образования
	к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Инспектор
	ведущая
	Высшее профессиональное образование по одной из следующих специальностей: бухгалтерский учет, анализ и аудит; финансы и кредит; промышленное и гражданское строительство; менеджмент; экономика и управление; государственное и муниципальное управление; юриспруденция; правоведение либо по специальностям,  соответствующим функциям и конкретным задачам  по замещаемой должности, удостоверенным дипломом государственного образца 
                      
	Минимальный стаж муниципальной службы (государственной  службы)  от  1 года  до 3 лет  или стаж (опыт) работы  по специальности не менее 2 лет


Председатель контрольно-счетной палаты

муниципального образования 

Староминский район                                                                                                                                                Е.Г. Дейнега
